
 
 

 

Wir sind ein Dienstleistungsunternehmen im öffentlichen Verkehr mit Sitz in Liestal. Mit 50 
Linienbussen bringen wir an 365 Tagen im Jahr beinahe rund um die Uhr über 8 Millionen Fahrgäste 
sicher ans Ziel. Für die tägliche Disposition und Koordination des Fahrbetriebes suchen wir zur 
Verstärkung unseres Leitstellenteams einen belastbare, vernetzt denkende und handelnde Person als  

Fahrdienstleiter:in/Disponent:in 50%  -  plus 30-50% Fahrdienst 

Die Leitstelle ist das Herz des Betriebes. Sie überblicken jederzeit den Fahrbetrieb, erkennen aus 
komplexen Situationen das Wesentliche und handeln dementsprechend lösungsorientiert. Sie 
disponieren situativ, rasch und flexibel, um den sicheren Fahrbetrieb aufrechtzuerhalten. Innerhalb 
des Fahrdienstleiter-Teams übernehmen Sie administrative Aufgaben, wirken an Projekten mit und 
leisten regelmässig Pikettdienst.  

Um diese Aufgaben bewältigen zu können, verfügen Sie nebst Erfahrung im Fahrdienst über die 
folgenden Fähigkeiten:  

• Gewandtheit in der mündlichen und schriftlichen Ausdrucksweise (D)  
• Geübt in EDV-Anwendungen und Flair für technische Geräte 
• Lösungsorientiertes Handeln auch in hektischen Situationen 
• Selbständigkeit, Organisationsflair, schnelle Auffassungsgabe 
• Durchsetzungsvermögen und sicheres Auftreten 
• Gute Umgangsformen, Loyalität und Verschwiegenheit 
• Entscheidungsfreudigkeit und Verantwortungsbewusstsein 
• Unternehmerisches Denken und Handeln 
• Bereitschaft für unregelmässige Dienste und Wochenendeinsätze 

 

Das bieten wir - unter anderem 

• 5, 6 oder 7 Wochen Ferien (je nach Alter)  
• Vergünstigung beim Tanken 
• Kostenfreie Personalparkplätze, teils mit Elektro-Ladestationen 
• ÖV-Fahrvergünstigungen, auch für Ehepartner und Kinder 
• Ferienzukauf und unbezahlter Urlaub möglich 
• Ein motoviertes, dynamisches und kollegiales Team 
• Ein überschaubares Unternehmen mit einer familiären Arbeitsatmosphäre  

Wenn Sie sich einbringen, weiterbilden und weiterentwickeln möchten, dann sind Sie bei uns richtig!  

Bitte senden Sie Ihre Bewerbungsunterlagen an:   bewerbung@autobus.ag 
Martin Jenzer, Leiter Betrieb, steht Ihnen für Auskünfte gerne zur Verfügung (061 906 71 30) 
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